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Bewerbungsfrist: 30.09.2025
Stellv. Wohnbereichsleitung (m/w/d)
Wir suchen zum nachstmdglichen Zeitpunkt fur unser Team Sie als

Stellv. Wohnbereichsleitung (m/w/d)
Stellvertretung Altenpflege;unbefristet in Voll- oder Teilzeit

Der Caritasverband fiir das Erzbistum Hamburg e.V. (Caritas im Norden) ist der
Wobhlfahrtsverband der katholischen Kirche in Norddeutschland. Uber 2.300 Beschéftigte
arbeiten hier unter dem Leitwort "Not sehen und handeln". Unser Caritashaus St. Vincenz

bietet 110 Seniorinnen und Senioren aller Pflegestufen ein gemutliches Zuhause voller
Geborgenheit und Lebendigkeit.

lhre Aufgaben

- Gemeinsam mit unserem Pflegeleitungsteam GUbernehmen Sie die fachliche Anleitung und
weitere Leitungsaufgaben, wie Urlaubsplanung und Personalentwicklung

- Sie stellen die korrekte Dokumentation der Arbeit sowie die Einhaltung der
Hygienevorschriften, des Arbeitsschutzes und interner Ablaufe sicher

- Sie sind Ansprechpartner*in flir Bewohnerinnen, Bewohner und Angehoérige

- Sie steuern die Tourenplanung und bernehmen Mitverantwortung fur das
Tourenmanagement

- Sie arbeiten in der Grund- und Behandlungspflege mit

Wir erwarten

- Anerkennung oder abgeschlossene Ausbildung als Pflegefachkraft (Altenpfleger*in,
Gesundheits- und Krankenpfleger*in, Pflegefachmann/-frau)

- Kollegialer Fuhrungsstil und die Fahigkeit im Team zu arbeiten
- Sie sind eine Personlichkeit mit Einfuhlungsvermogen, Offenheit und Einsatzbereitschaft.
- Sie arbeiten eigenverantwortlich und selbstandig.

- Sie sind bereit zum flexiblen dienstlichen Einsatz auch an Wochenenden.



- Unser christliches Leitbild ist die Grundlage Ihres Handelns.

Wir bieten

- Wir denken Pflege fir unsere Bewohner*innen neu: Bereichstibergreifende Dienstplanung,
agile Leitung im Team, kompetenzorientiertes Arbeiten

- Vergutung nach dem Tarif der Caritas (AVR, Entgeltgr. P 9) mit jahrlichen Steigerungen,
Jahressonderzahlung, Zulagen und Zuschlage

- Zuséatzlich 6 % vom Bruttolohn fur Ihre Altersvorsorge (KZVK)
- 30 Tage Regelurlaub (32 Tage in 2025)

- 3 Tage Zusatzurlaub fur Schichtdienst

- Attraktive Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten

- Personliches Gesundheitsbudget fur Praventionskurse und Massagen

Merkmale

Befristung: unbefristet

Umfang: Teilzeit, Vollzeit
Arbeitsfeld 1: Alte Menschen, Pflege
Funktion: Fachkraft

Job besonders fur Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe
Weitere Angaben

Interessiert?

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung. Ihre Bewerbungs-unterlagen senden Sie bitte an:
viviane.krueger@caritas-im-norden.de

Fir Riickfragen wenden Sie sich bitte an: Viviane Krliger
Telefon 04331 137002

Ilhr Dienstort ist das

Caritashaus St. Vincenz gGmbH
(Herrenstr. 21, 24768 Rendsburg)
www.caritas-im-norden.de

Kontaktdaten


mailto:viviane.krueger@caritas-im-norden.de
http://www.caritas-im-norden.de/

Dienstgeber: Caritashaus St. Vincenz gGmbH

Herrenstralte 21/22
24768 Rendsburg

Dienstort: Caritashaus St. Vincenz - Wohnen und Pflege fiir Senioren

Herrenstralle 21 - 22
24768 Rendsburg

Ansprechpartner(in): Kriger, Viviane
viviane.krueger@caritas-im-norden.de

+49 (04331) 137-002

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschlieBlich die technische Verantwortung fiir die Job- und
Praktikumsbdrse der Caritas in Deutschland.

Vielen Dank!



