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SATZUNG

Name, Stellung, Sitz und Geschéftsjahr

§1

Vereinsname, Sitz
Der Verein fiihrt den Namen
,Caritasverband Nordhessen-Kassel e. V.*
Der Verein ist in das Vereinsregister des Amtsgerichts Kassel eingetragen.
Der Sitz des Vereins ist Kassel.
Das Geschéftsjahr ist das Kalenderjahr.

Der Verein ist die vom Bischof von Fulda anerkannte institutionelle Zusammenfassung
und Vertretung der katholischen Sozialeinrichtungen in der Stadt und im Landkreis
Kassel, im Kreis Hersfeld-Rotenburg, im Schwalm-Eder-Kreis und im Werra-Meilkner-
Kreis. Er unterliegt der Aufsicht des Bischofs sowie in seinem Auftrag der Fachaufsicht
des Caritasverbandes fir die Ditzese Fulda e. V.

Er ist Verein der freien Wohlfahrtspflege und eine Gliederung des Caritasverbandes fiir
die Ditzese Fulda und des Deutschen Caritasverbandes.

Fir den Regional-Caritasverband gilt die Grundordnung des kirchlichen Dienstes im
Rahmen kirchlicher Arbeitsverhaltnisse (GrO) in der jeweils fiir das Bistum Fulda gel-
tenden Fassung sowie das auf dieser Grundlage jeweils festgelegte kirchliche Arbeits-
recht.

§2

Gemeinnitzigkeit, Satzungszweck

Der Verein verfolgt ausschlieRlich und unmittelbar gemeinnutzige, kirchliche und mild-
tatige Zwecke im Sinne des Abschnitts ~Steuerbeginstigte Zwecke* der Abgabenord-
nung.

Er ist selbstlos tatig. Er verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke. Mittel
des Vereins dirfen nur fiir die satzungsmafigen Zwecke verwendet werden. Es darf
keine Person durch Ausgaben, die den Zwecken des Vereines fremd sind, oder durch
unverhaltnismagig hohe Vergitungen begiinstigt werden.

Die Mitglieder erhalten keine Gewinnanteile und in ihrer Eigenschaft als Mitglieder
auch keine sonstigen Zuwendungen aus Mitteln des Vereines. Sie erhalten bei ihrem
Ausscheiden oder bei Auflésung des Vereines fiir ihre Mitgliedschaft keinerlei Entscha-
digung.

Satzungszweck ist die Férderung des Wohlfahrtswesens.



(1)

Aufgaben des Vereins

§3
Aufgaben

Der Verein verwirklicht den Satzungszweck durch die Wahrnehmung von Aufgaben der
kirchlichen Caritasarbeit, sozialer Betreuung und Hilfen sowie durch die selbstlose Un-
terstitzung von Menschen, die in Folge ihres korperlichen, geistigen und seelischen
Zustands auf Hilfe angewiesen sind.

Der Verein soll insbesondere gemaR dem Satzungszweck in seinem Bereich

1. die Werke der Caritas planmaRig férdern, das Zusammenwirken aller auf dem Ge-
biet der Caritas tatigen Personen und Einrichtungen herbeifiihren und in der &ffentli-
chen Sozial-, Jugend-, Alten-, Wohnungslosen- und Behindertenhilfe mitwirken;

2. die Belange der Caritas (iberall, wo es notwendig erscheint, vertreten und die Zu-
sammenarbeit mit Behérden und sonstigen 6ffentlichen Organen pflegen und si-
cherstellen;

3. in anderen Organisationen mitwirken, soweit Aufgaben sozialer und caritativer Hilfe
bertihrt werden;

4. caritative Aktionen und Werke im Zusammenwirken mit den caritativen Fachverban-
den und Vereinigungen durchfiihren:

5. die Rechtstragerschaft von sozialen und caritativen Einrichtungen Gbernehmen, so-
weit die Tragerschaft nicht von einer Kirchengemeinde oder vom Ditzesan-Caritas-
verband Ubernommen wird.

Mitglieder des Vereins

§4
Mitglieder

Mitglieder des Vereins sind die katholischen Kirchengemeinden, Filialkirchengemein-
den und Kirchengemeindeverbande im Tatigkeitsgebiet des Vereins.

Durch Aufnahme kénnen kirchlich caritative Fachverbénde, Orden, Stiftungen, Vereine,
Gesellschaften und andere juristische Personen Mitglied werden, die nach ihren sat-
zungsgemalen Zwecken kirchlich-caritative Aufgaben erfiillen. Das Gleiche gilt fur
nichtrechtsfahige Vereine.

Mitglieder zahlen einen Mitgliedsbeitrag, dessen Héhe durch die Mitgliederversamm-
lung festgelegt wird.
§5
Rechte der Mitglieder

Die Mitglieder haben in der Mitgliederversammlung je eine Stimme.



(2) Die juristischen Personen sowie die nichtrechtsfahigen Vereine iiben dieses Stimm-
recht durch einen Vertreter aus, dessen Bestellung und Abberufung sie selbststandig
schriftlich verfugen.

(3) Im Falle der Verhinderung kann ein Mitglied sich nicht durch ein anderes Mitglied ver-
treten lassen.

§6
Aufnahme, Beendigung

(1) Uber die Aufnahme der Mitglieder entscheidet der Vorstand auf Antrag. Der Antrag
kann ohne Angabe von Griinden abgelehnt werden.

(2) Die Mitgliedschaft, die nicht Ubertragbar ist, erlischt

1. durch schriftliche Austrittserklarung gegenuber dem Vorstand. Der Austritt wird zum
Schluss des Geschéftsjahres wirksam:

2. bei juristischen Personen durch Verlust der Rechtsfahigkeit, bei sonstigen korporati-
ven Mitgliedern durch Auflésung;

3. durch Ausschluss eines Mitgliedes wegen eines dem Zweck und dem Ansehen des
Vereines schadlichen Verhaltens;

(3) Uber den Ausschluss entscheidet der Vorstand. Der Ausschluss ist schriftlich zu be-
grinden. Das betroffene Mitglied hat hiergegen das Recht der Berufung an die Mitglie-
derversammlung, die tiber den Ausschluss endgultig entscheidet, wenn die Berufung
binnen Monatsfrist nach Bekanntgabe des Ausschlusses beantragt wurde.

IV. Organe des Vereins

§7
Organe
Organe des Vereins sind:
1. der Vorstand,
2. die Mitgliederversammlung.
§8
Vorstand

Der Vorstand besteht aus dem Vorsitzenden, einem stellvertretenden Vorsitzenden und bis
zu vier weiteren Mitgliedern.

Der Vorsitzende wird auf Vorschlag des Vorstandes des Caritasverbandes fir die Ditzese
Fulda e. V. vom Diozesanbischof ernannt. Er sollte Priester oder Diakon sein.

Die Gbrigen Vorstandsmitglieder werden von der Mitgliederversammiung fiir jeweils vier
Jahre gewéhlt. Wiederwahl ist zulassig. Die Vorstandsmitglieder bleiben solange im Amt, bis



ihre Nachfolger im Vereinsregister eingetragen sind.

Der Verein wird gerichtlich und auRergerichtlich durch jeweils zwei Vorstandsmitglieder
vertreten.

Die nach § 11 Abs. 2 bestellte Geschaéftsfihrung gehért mit beratender Stimme dem Vor-
stand an, soweit der Vorstand nichts anderes beschliefit.

§9
Aufgaben des Vorstandes

(1) Soweit dies nicht nach dieser Satzung der Mitgliederversammlung vorbehalten ist,
besorgt der Vorstand alle Angelegenheiten des Vereines und der von ihm getragenen
Einrichtungen in eigener Zustandigkeit und Verantwortung.

(2) Zuden Aufgaben des Vorstandes gehéren insbesondere

s

8.

die Ausfiihrung aller Beschliisse, die die Vereinsorgane in Wahrnehmung ihrer Zu-
standigkeit gefasst haben:

die Erstellung des Haushaltsplans inklusive Stellenplan und Investitionsplan:
die Ubewvachung der Einhaltung des Haushaltsplans:
die Aufstellung der Jahresrechnung;

die ordentliche Verwaltung des Vereinsvermégens und der vereinseigenen Einrich-
tungen;

die Regelung der Personalangelegenheiten der Mitarbeiter des Vereines und seiner
Einrichtungen einschlieRlich Einstellung und Kiindigung, soweit nicht der Diézesan-
verband Anstellungstrager ist;

der Erlass von Dienstanweisungen firr die im Aufgabenbereich des Vereines tatigen
Mitarbeiter sowie die Wahrnehmung der Fach- und Dienstaufsicht:

die Beschlussfassung tiber Aufnahme und Ausschluss von Mitgliedern geman § 6.

(3) Soweit gemaR § 11 dieser Satzung eine Geschéftsfiihrung bestellt ist, obliegt dem Vor-
stand des Weiteren

1

2,

die Uberwachung und Kontrolle der Geschéftsfiihrung; dabei kann der Vorstand je-
derzeit die von ihm als notwendig angesehenen Informationen anfordern;

die Genehmigung des von der Geschéftsfiihrung zu erstellenden Entwurfs des
Haushaltsplans mit Stellenplan und Investitionsplan fiir das jeweils folgende Ge-
schéftsjahr; mehrjahrige Investitions- und Finanzplane sind ihm von der Geschifts-
flhrung zur Genehmigung vorzulegen;

die Beschlussfassung (iber den von der Geschaftsfihrung erstellten Jahresab-
schluss und die Ergebnisverwendung sowie die Entgegennahme regelmaRiger T3-
tigkeits- und Finanzberichte der Geschaftsfiihrung;

die Erteilung von Prifungsauftragen an die kirchliche Aufsicht (§ 15) und ggf. an ex-
terne Prifer sowie die Entgegennahme der Berichte (iber die Prifung des Jahres-
abschlusses und anderer Priifungssachverhalte.
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§10
Arbeitsweise

Der Vorstand tritt auf Einladung durch den Vorsitzenden oder durch den stellvertreten-
den Vorsitzenden nach Bedarf, mindestens jedoch einmal im Jahr zusammen. Auf
schriftlich begriindeten Antrag eines Vorstandsmitglieds muss der Vorstand einberufen
werden. Die Einladungen erfolgen schriftlich unter Angabe der Tagesordnung spates-
tens drei Tage vor der betreffenden Sitzung des Vorstandes.

Den Vorsitz in den Sitzungen des Vorstandes fiihrt der Vorsitzende oder der stellvertre-
tende Vorsitzende.

Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn mehr als die Halfte der Vorstandsmitglieder an-
wesend sind, wobei zwingend der Vorsitzende bzw. sein Stellvertreter anwesend sein
muss. Der Vorstand entscheidet mit Stimmenmehrheit der anwesenden Mitglieder. Bei
Stimmengleichheit entscheidet die Stimme des Vorsitzenden, im Falle seiner Abwesen-
heit des stellvertretenden Vorsitzenden. Uber Angelegenheiten, die nicht Gegenstand
der mit der Einladung zur Sitzung des Vorstands verbundenen Tagesordnung waren,
kann nur beschlossen werden, wenn alle Vorstandmitglieder anwesend sind und der
Beschlussfassung nicht widersprechen.

Mitglieder des Vorstandes des Caritasverbandes fiir die Di6zese Fulda oder von ihnen
Beauftragte kénnen an den Sitzungen des Vorstandes beratend teilnehmen.

Uber die Sitzungen und Vorstandsbeschliisse ist unverzlglich nach der Sitzung eine
Niederschrift anzufertigen, die vom Sitzungsleiter zu unterzeichnen ist.

Der Vorstand kann zu seiner Beratung und Unterstiitzung Beirate und Ausschiisse be-
rufen.

§ 11

Geschaftsfiihrung

Der Vorstand kann gemaR Absatz 2 mit Zustimmung der kirchlichen Vereinsaufsicht
(Diczesan-Caritasverband/Bischéfliches Generalvikariat) die Wahrnehmung der in Ab-
satz 4 genannten Geschéftsfiinrungsaufgaben einer/einem Geschaftsfihrer/-in Ubertra-
gen.

Die/der Geschéftsfiihrer/in erledigt seine/inre Aufgaben entsprechend Gesetz und Sat-
zung sowie geman den Beschliissen des Vorstandes und der ubrigen Vereinsgremien.

Die Geschaéftsfiihrung kann wahrgenommen werden entweder

1. durch eine/einen vom Vorstand vorgeschlagene(n) Geschéftsfiihrer/-in, mit dem/der
der Caritasverband fiir die Diézese Fulda e. V. einen Dienstvertrag abschlieRt und
ihn/sie fr eine von ihm festgelegte Dauer fiir die Geschéftsfihrung im Verein ein-
setzt; aulRerdem kann in gleicher Weise eine/ein stellvertretende(r) Geschaftsfiih-
rer/in bestellt und eingesetzt werden, der/die im Verhinderungsfall den/die Ge-
schéftsfuhrer/in mit allen Rechten und Pflichten vertritt oder

2. durch den Caritasverband fiir die Diézese Fulda e. V. im Rahmen eines Geschafts-
besorgungsvertrages: Abschluss, Anderung und Beendigung eines solchen Vertra-
ges bedurfen der Genehmigung des Bischéflichen Generalvikariats. In diesem Fall



nimmt der Vorstand des Diézesan-Caritasverbands oder ein vom Diézesan-Caritas-
verband mit den Geschéftsfiihreraufgaben betrauter Bevollméchtigter geman § 8
Abs. 6 an den Vorstandssitzungen teil.

Ist geman vorstehender Ziffer 1 eine/ein Geschéftsfiihrer/-in und ein/eine stellvertre-
tende(r) Geschéftsflhrer/in bestellt, nehmen diese die Geschaftsfiihrungsaufgaben ge-
meinsam wahr, soweit der Vorstand keine Aufgabenverteilung festgelegt hat.

(3) Ein/eine nach Absatz 2 Ziffer 1 bestellte(r) Geschaftsfiihrer/in und ggf. stellvertre-
tende(r) Geschéftsfiihrer/in kann als besonderer Vertreter nach § 30 BGB bestellt wer-
den. Andernfalls erhalten sie entsprechende rechtsgeschaftliche Vollmacht. Vertre-
tungsmacht oder Vollmacht ist von beiden gemeinschaftlich auszuliben. Ist nur eine/ein
Geschéftsflihrer/-in bestellt, kann dieser die Vertretungsmacht oder Vollmacht nur zu-
sammen mit einem weiteren Vorstandsmitglied ausiiben. Die Einrdumung von Allein-
vertretungsmacht oder -vollmacht bedarf der Genehmigung der kirchlichen Vereinsauf-
sicht.

(4) Die nach Absatz 1 und 2 berufene Geschéftsflihrung erledigt mit der Sorgfalt eines or-
dentlichen Kaufmanns und eigenverantwortlich die nachfolgend genannten Geschafts-
fuhrungsangelegenheiten. Angelegenheiten, die nachfolgend nicht genannt sind, blei-
ben allein dem Vorstand vorbehalten, soweit der Vorstand (iber den Diozesan-Caritas-
verband der Geschéftsfilhrung keine weiteren Aufgaben im Einzelfall zuweist:

1. Erledigung der laufenden Verwaltungs- und Geschaftsvorfalle des Vereines und
seiner Einrichtungen gemaR den Vorgaben des Vorstandes und der veranschlagten
Einnahmen und Ausgaben des Haushaltplans:

2. Wahrnehmung der Dienst- und Fachaufsicht sowie der Weisungsbefugnis (iber das
Personal sowie Abwicklung der Personalverwaltung;

3. Vorbereitung der Sitzungen der Vereinsorgane sowie Durchfiihrung der zur laufen-
den Geschaftsfiihrung gehérenden Beschliisse des Vorstandes und der Mitglieder-
versammlung;

4. Aufstellung des Haushaltsplans mit Stellen- und Investitionsplan sowie des Jahres-
abschlusses mit Lagebericht und sonstigen geforderten Bestandteilen zur Vorlage
bei den zustandigen Gremien sowie kirchlichen und ggf. staatlichen Stellen;

5. Berichterstattung gegeniiber Vorstand, Mitgliedersammlung und kirchlicher Aufsicht
uber die Geschaftsfiihrung gemaR vorstehenden Ziffern 1 bis 4, die Finanz- und
Vermégenslage, die finanziellen und sonstigen Risiken, wichtige Geschafte und
Vorhaben sowie Einleitung unaufschiebbarer Mafnahmen bei Vorgangen, die die
Interessen des Vereines gefahrden;

6. Wahrung der satzungsméRigen Zwecke und der steuerlichen Gemeinnutzigkeit des
Vereines im Ubertragenen Aufgabenbereich:

7. Abschluss, Anderung und Aufhebung von Dienst- und Arbeitsvertragen im Rahmen
der Vorstandsbeschlusse;

8. weitere, im Einzelfall der Geschaéftsfihrung durch Vorstandsbeschluss Ubertragene
Geschaftsvorgange.



V. Mitgliederversammlung

§12
Aufgaben

Der Mitgliederversammlung obliegt

(4)

®)

(6)

1.

2.

die Entgegennahme des Tatigkeitsberichtes des Vorstandes;
das Vortragen von Anregungen firr die Gestaltung der Verbandsarbeit:
die Genehmigung des Jahresabschlusses sowie die Entlastung des Vorstandes:

die endglltige Entscheidung bei Berufungen gegen den Ausschluss von Mitglie-
dern;

die Beschlussfassung iiber Anderungen der Satzung und die Auflésung des Verei-
nes;

die Regelung des Beitragswesens:
die Wahl der Vorstandsmitglieder;

die Beschlussfassung tber die Angelegenheiten, die der Vorstand der Mitglieder-
versammlung zur eigenstandigen Behandlung zuweist.

§13
Arbeitsweise

Die ordentliche Mitgliederversammiung ist jahrlich abzuhalten.

Eine aullerordentliche Mitgliederversammlung wird vom Vorsitzenden einberufen, wenn
das Vereinsinteresse es erfordert, oder wenn wenigstens % der Mitglieder des Verei-
nes die Einberufung schriftlich unter Angabe der Griinde beim Vorsitzenden beantra-
gen.

Die Mitgliederversammiung wird vom Vorsitzenden, im Falle seiner Verhinderung durch
den stellvertretenden Vorsitzenden, einberufen. Die hierzu erforderliche Einladung er-
folgt unter Angabe der Tagesordnung durch Rundschreiben. Die Einberufungsfrist be-
tragt zwei Wochen.

Antrége zu Fragen, die nicht auf der Tagesordnung stehen, sind schriftlich, spatestens
eine Woche vor der Mitgliederversammlung bei dem Vorsitzenden einzureichen. Uber
ihre Behandlung entscheidet die Mitgliederversammlung.

Die Mitgliederversammlung wird durch den Vorsitzenden geleitet, im Verhinderungs-
falle durch den stellvertretenden Vorsitzenden. Sind beide Vorsitzende verhindert,
wahlt die Mitgliederversammiung fiir die jeweilige Sitzung aus ihrer Mitte einen die Ver-
sammlung leitenden Vorsitzenden.

Die Mitgliederversammlung ist ohne Riicksicht auf die Zahl der erschienenen Mitglieder
beschlussfahig und fasst ihre Beschliisse mit einfacher Mehrheit der abgegebenen
Stimmen. Bei Stimmengleichheit entscheidet die Stimme des Leiters der Mitgliederver-
sammlung.



(7) Uber das Ergebnis der Mitgliederversammlung ist vom Protokollfiihrer — der zu Beginn
der Versammlung vom Sitzungsleiter bestimmt wird — eine Niederschrift anzufertigen,
die vom Sitzungsleiter und dem Protokollfiihrer zu unterzeichnen ist.

VI.

Bischofliche Aufsichtsrechte

§ 14
Genehmigungspflicht

Folgende Beschliisse und Rechtsgeschafte bediirfen zu inrer Rechtswirksamkeit der
schriftlichen Genehmigung des Bistums Fulda:

Haushaltsplan/Wirtschaftsplan mit Stellen- und Investitionsplan,

Feststellung des Jahresabschlusses und Beschliisse ber die Ergebnisverwen-
dung,

Satzungsénderungen und Auflésung des Vereines.

In gleicher Weise bediirfen nachfolgende Rechtsgeschafte und Entscheidungen
der Genehmigung:

1.

Al
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2.1.

2.2,
2.3,

Unabhangig vom Gegenstandswert;

Erwerb, Belastung, VeraufRlerung und Aufgabe von Grundeigentum und sons-
tiger Rechte an Grundstticken,

Ausgliederung von Geschaéftsbereichen, Bildung neuer Rechtstrager, Erwerb
von Beteiligungen, Griindung von Gesellschaften sowie Eroffnung, wesentli-
che Anderung oder Schlieung von selbststandig gefiihrten Einrichtungen und
sonstigen Dienststellen,

. Rechtsgeschéftgz mit Mitgliedern des Vorstandes oder mit Geschaéftsfiihrern,
- Abschluss und Anderung von Arbeitsvertragen mit Mitarbeitern in den AVR-

Vergutungsgruppen 1 bis 4b, KR 12 a bis KR 9 ¢ bzw. S 18 bis S 12 oder in
einer diesen Eingruppierungen vergleichbaren Vergltungsgruppe oder Tétig-
keit.

Im Ubrigen ist eine Zustimmung erforderlich, wenn Arbeitsvertrage fiir Stellen
betroffen sind, die nicht mit dem zum Wirtschaftsplan gehdrenden Stellenplan
genehmigt sind,

Unabhangig von einer Mitteleinstellung im Wirtschaftsplan:

sonstige Rechtsgeschafte mit einem Gegenstandswert von mehr als

50.000 EUR im Einzelfall,

Baumalnahmen mit veranschlagten Gesamtkosten von mehr als 50.000 €,
Aufnahme und Gewahrung von Darlehen, einschlieRlich Vereinbarungen uber
Kontokorrentkreditlinien sowie Wertpapiergeschéfte mit einem Wert von je-
weils mehr als 50.000 EUR, wobei in sich zusammenhangende Vorgange zur
Bestimmung des Gegenstandswertes zusammengefasst werden; bei Wertpa-
piergeschéften ist eine Einzelgenehmigung nicht erforderlich, wenn diese Ge-
schafte gemal den Bestimmungen einer vom Vorstand und der Bischéflichen
Aufsicht genehmigten Anlagerichtlinie getétigt werden,



(2)

(3)

VII.

(1)

3. Abschluss und Anderung von sonstigen Dauerschuldverhaltnissen, bei denen
die jahrliche Belastung 50.000 EUR (ibersteigt oder die unkiindbare Laufzeit
mehr als zwei Jahre betragt.

4. Bestellung eines Geschéftsfiihrers oder einer Geschéftsfiihrerin oder eines/ei-
ner stellv. Geschéftsflihrers /in und Abschluss oder Anderung von Dienst- und
Geschaftsbesorgungsvertrage geméal § 11 Abs. 2.

5. Erteilung von Vertretungsbefugnissen an die Geschaftsfiihrung.

Der Verein lasst sich gemaR § 15 Abs. 2 durch ein externes, anerkanntes Institut pri-
fen und Gbersendet unverziiglich nach Vorlage des Prifungsberichtes dem Bistum
Fulda eine Ausfertigung hiervon. Das Bischéfliche Generalvikariat kann jederzeit die
Vorlage von weiteren Unterlagen und die Erteilung von Auskiinften vom Vorstand ver-
langen.

Die in Absatz 1 Buchstabe d) geregelte Beschrankung der Vertretungsmacht wird im
Vereinsregister eingetragen.

Allgemeine Priifungsrechte

§ 15
Einsichts- und Priifungsrechte

Sowohl das Bischéfliche Generalvikariat Fulda als auch der Caritasverband fiir die Di-
zese Fulda e. V. haben jederzeit das Recht, Einsicht in die Vereinsunterlagen zu neh-
men und weitere Auskiinfte zu verlangen. Bei Priifungsmafinahmen muss die Ge-
schaftsflhrung des Regional-Caritasverbandes anwesend sein. Das Bischéfliche Ge-
neralvikariat Fulda und der Caritasverband fiir die Di6zese Fulda e. V. haben ferner
das Recht, die ordnungsgemane Verwendung zweckgebundener Mittel nachzuprifen.

Die Jahresrechnung wird alljahrlich vom Caritasverband fiir die Diézese Fulda e. V. ge-
priift und dem Bischoflichen Generalvikariat zur Genehmigung vorgelegt. Die Genehmi-
gung ist Voraussetzung und Grundlage fiir die Entlastung des Vorstandes.

VIll. Satzungsanderung / Auflésung des Vereins

§ 16
Beschllsse Uber Satzungsanderung und Auflésung

Anderungen der Satzung und Auflésung des Vereines kénnen nur von einer zu diesem
Zweck einberufenen Mitgliederversammlung mit einer Mehrheit von % der erschienenen Mit-
glieder beschlossen werden. Auf die Genehmigungspflicht nach § 14 Absatz 1 c) dieser Sat-
zung wird verwiesen.
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§ 17
Anfallberechtigte

Bei Auflésung oder Aufhebung des Vereines oder bei Wegfall steuerbeglnstigter Zwecke
fallt sein Vermogen an den Caritasverband fiir die Didzese Fulda e. V., ersatzweise an das
Bistum Fulda, die es unmittelbar und ausschlieRlich fiir gemeinnitzige, mildtatige oder kirch-
liche Zwecke zu verwenden haben.

§18
Inkraftsetzung

Diese Satzung tritt in ihrer vorliegenden Fassung in Kraft, sobald die kirchenrechtliche Ge-
nehmigung vorliegt.

Vorstehende Satzung wurde in der ordentlichen Mitgliederversammlung vom

30. Oktober 2019 beschlossen, § 8, § 10 und § 13 wurden in der Mitgliederversammiung
vom 30. Oktober 2019 geandert.

Vorstehender Text gibt also die jetzt giiltige Satzung wieder.

Kassel, den 07.02.2020
QP)M ) (Ii |
Peter Bulowski, Pfarrer Dr. Karl-Heinz Gergen
1. Vorsitzender j stellv. Vorsitzender

Vovstehende  Sataun 9 wird Wievmit  Kirdhenaufsichtsrecht Uch
Sene\nw a‘c :

Tulda, 01.04 2020
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Pralat Christof Steinert
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