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Bewerber Informationspflichten nach Art. 13 DSGVO, § 15 KDG
(KDG - Gesetz Uber den kirchlichen Datenschutz)

1. Wer ist fur die Datenverarbeitung verantwortlich?
Name und Kontaktdaten des Verantwortlichen

(Art. 13 Abs. 1 a DSGVO, § 15 Abs. 1 a KDG)

Caritasverband Nordhessen-Kassel e.V.

Geschaftsfihrer Herr Alexander Ponelies

Die Freiheit 2

34117 Kassel

Tel: 0561 — 7004211

E-Mail: info@caritas-kassel.de

2. Kontaktdaten des Datenschutzbeauftragten
Name und Kontaktdaten des Datenschutzbeauftragten
(Art. 13 Abs. 1 b DSGVO, § 15 Ab. 1 b)

AMD TUV Arbeitsmedizinische Dienste GmbH

TUV Rheinland Group

E-Mail: datenschutz@caritas-kassel.de

3. Datenverarbeitung

Zweck und Rechtsgrundlagen der Datenverarbeitung
(Art. 13 Abs. 1 ¢ DSGVO, § 15 Abs. 1 c KDG)
Abwicklung von Bewerbungen (8 26 Abs. 1 BDSG-neu)

Empfanger oder Kategorien von Empfangern der personenbezogenen Daten (Art.
13 Abs. 1 e DSGVO, 815 Abs. 1 e)

Personalabteilung und Verantwortliche der Stellenausschreibung, wie Bereichsleiter oder
Einrichtungsleiter

Speicherdauer gemal gesetzlicher Aufbewahrungspflichten

(Art. 13 Abs. 2 a DSGVO, § 15 Abs. 2 a KDG)

Eine Loschung der personenbezogenen Daten erfolgt fiinf Monate nach Beendigung des
Bewerbungsprozesses unter Berlicksichtigung von 8§ 61b Abs. 1 ArbGG i.V.m. § 15
AGG. Im Falle dessen, dass Sie einer Aufnahme in den Bewerberpool zugestimmt
haben werden Ihre Daten nach Ablauf von maximal einem Jahr geléscht.
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4. Weitergabe und Auslandsbezug

a) Empfanger der Daten

Mitarbeiter der Personalabteilung sowie leitende Mitarbeiter des ausschreibenden
Fachbereichs erhalten Ihre Bewerbungsunterlagen.

b) Ubermittlung in Drittstaaten

Eine Ubermittlung in Drittsaaten findet nicht statt und ist dariber hinaus auch nicht
geplant.

5. Betroffenenrechte

a) Recht auf Widerruf, Auskunft, Berichtigung, L6schung, auf Einschrankung der
Verarbeitung und auf Datentibertragbarkeit

Als Betroffene/r haben Sie jederzeit das Recht auf Auskunft, Berichtigung und Léschung
Ihrer Daten und auf Einschrankung der Verarbeitung, sowie ein Recht auf
Datentbertragbarkeit. Bitte wenden Sie sich hierzu an den Verantwortlichen unter den
angegebenen Kontaktdaten.

Sie haben das Recht:

Recht auf Widerruf (Art. 7 DSGVO, § 8 Abs.6 KDG)

Sie das Recht, Ihre einmal erteilte Einwilligung jederzeit gegenuber uns zu
widerrufen. Dies hat zur Folge, dass wir die Datenverarbeitung, die auf dieser
Einwilligung beruht, fir die Zukunft nicht mehr fortfihren durfen.

Recht auf Auskunft (Art. 15 DSGVO, § 17 KDG)

Sie das Recht auf Auskunft Uber Ihre von uns verarbeiteten personenbezogenen
Daten zu verlangen. Insbesondere kénnen Sie Auskunft Giber die
Verarbeitungszwecke, die Kategorie der personenbezogenen Daten, die
Kategorien von Empfangern, gegeniber denen Ihre Daten offengelegt wurden
oder werden, die geplante Speicherdauer, das Bestehen eines Rechts auf
Berichtigung, Loschung, Einschrankung der Verarbeitung oder Widerspruch, das
Bestehen eines Beschwerderechts, die Herkunft ihrer Daten, sofern diese nicht
bei uns erhoben wurden, sowie Uber das Bestehen einer automatisierten
Entscheidungsfindung einschlief3lich Profiling und ggf. aussagekraftigen
Informationen zu deren Einzelheiten verlangen.

Recht auf Berichtigung (Art. 16 DSGVO, 8§ 18 KDG)

Sie das Recht auf Berichtigung die unverzigliche Berichtigung unrichtiger oder
Vervollstandigung Ihrer bei uns gespeicherten personenbezogenen Daten zu
verlangen.

Recht auf L6schung (Art. 17 Abs. 1 DSGVO, § 19 KDG)

Sie das Recht auf Loschung lhrer bei uns gespeicherten personenbezogenen
Daten zu verlangen, soweit nicht die Verarbeitung zur Ausiibung des Rechts auf
freie Meinungsaul3erung und Information, zur Erfillung einer rechtlichen
Verpflichtung, aus Grinden des o6ffentlichen Interesses oder zur
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Geltendmachung, Austibung oder Verteidigung von Rechtsanspriichen
erforderlich ist.

Recht auf Einschrankung der Verarbeitung (Art.18 DSGVO, § 20 KDG)

Sie das Recht die Einschrankung der Verarbeitung lhrer personenbezogenen
Daten zu verlangen, soweit die Richtigkeit der Daten von lhnen bestritten wird, die
Verarbeitung unrechtmafiig ist, Sie aber deren Loschung ablehnen und wir die
Daten nicht mehr benétigen, Sie jedoch diese zur Geltendmachung, Ausiibung
oder Verteidigung von Rechtsanspriichen benoétigen oder Sie gemal § 23 KDG
Widerspruch gegen die Verarbeitung eingelegt haben.

Recht auf Datentbertragbarkeit (Art. 20 DSGVO, § 22 KDG)

Sie haben das Recht lhre personenbezogenen Daten, die Sie uns bereitgestellt
haben, in einem strukturierten, gangigen und maschinenlesebaren Format zu
erhalten oder die Ubermittlung an einen anderen Verantwortlichen zu verlangen.

Recht auf Beschwerde
Gem. § 48 das Recht auf Beschwerde bei der zustandigen Aufsichtsbehdrde:

Kontaktdaten der zustandigen Aufsichtsbehérde:

Katholisches Datenschutzzentrum Frankfurt/M.
Ursula Becker-Rathmair
Didzesandatenschutzbeauftragte

Domplatz 3, Haus am Dom
60311 Frankfurt/M.
info@bistumkdsz-ffmlimburg.de
Domplatz 360311Frankfurt

Tel.:069 800 871 8800
Fax.:069 800 871 8815

b) Widerruf einer Einwilligung

Sofern Sie in die Nutzung lhrer personenbezogenen Daten eingewilligt haben, kdnnen
Sie Ihre Einwilligung jederzeit durch eine E-Mail an datenschutz@caritas-kassel.de mit
Wirkung fur die Zukunft widerrufen, ohne dass die RechtmaRigkeit der aufgrund der
Einwilligung bis zum Widerruf erfolgten Verarbeitung berthrt wird.
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Widerspruchsrecht (Art. 21. Abs. 1 DSGVO, § 23 Abs. 1 KDG)
Sie haben das Recht, aus Grunden, die sich aus lhrer besonderen Situation ergeben,
jederzeit gegen die Verarbeitung Sie betreffender personenbezogener Daten, die
aufgrund von 86 Abs. 1 f KDG (Datenverarbeitung im offentlichen oder kirchlichen
Interesse) und 86 Abs. 1 g KDG (Datenverarbeitung auf der Grundlage einer
Interessenabwagung) erfolgt, Widerspruch einzulegen; dies gilt auch fur ein auf diese
Bestimmung gestttztes Profiling im Sinne von 8§24 Absatz 1 KDG.
Legen Sie Widerspruch ein, werden wir Ihre personenbezogenen Daten nicht mehr
verarbeiten, es sei denn, wir kbnnen zwingende schutzwirdige Grinde fur die
Verarbeitung nachweisen, die lhre Interessen, Rechte und Freiheiten Uberwiegen,
oder die Verarbeitung dient der Geltendmachung, Ausiibung oder Verteidigung von
Rechtsansprtchen.

Der Widerspruch kann formfrei erfolgen und sollte mdglichst telefonisch
gerichtet werden an: 0561 7004 211
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